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Tarifverhandlungen bei der FraSec
Verhandlungsauftakt zum

Entgeltrahmentarifvertrag

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

am 11. Dezember traf sich die dbb Verhandlungskommission FraSec in
Kelsterbach mit der Arbeitgeberin zum Auftakt der Tarifverhandlungen tber
den Entgeltrahmentarifvertrag.

Forderungen
Die dbb Verhandlungskommission stellte der Arbeitgeberin folgende beschlosse-
ne Forderungen vor:

e Erhdhung des Stundenlohns um 2,80 Euro wie im bundesweiten Entgeltta-
rifvertrag Luftsicherheit

e Laufzeit 12 Monate

e Einfuhrung des stufengleichen Aufstiegs im Fall einer Hohergruppierung

e zwingende Beriucksichtigung entsprechender Berufserfahrung bei der Ein-
stufung

e Ausweitung des Anspruchs auf Pramienleistungen gemal} § 23 des Man-
teltarifvertrags fir Sicherheitskrafte an Verkehrsflughafen auf alle Mitarbei-
tenden von FraSec

Erwartungen

AuRerdem sehen wir weiteren redaktionellen Anderungsbedarf im Tarifver-
tragstext, etwa eine Bezugnahme auf die ,auszutibende” statt auf die ,ausgeubte”
Funktion im Rahmen der Eingruppierung. Wir wollen auch Uber die Struktur und
Hohe der Ausbildungsvergutung, die Struktur der Zulagen fur Ausbilder, Praxis-
trainer und Mentoren sowie Uber die Moglichkeit der Einfuhrung des Deutsch-
landtickets statt eines Jobtickets sprechen. Auch erwarten wir Anpassungen der
Zuordnungen einiger Tatigkeiten zu den Entgeltgruppen. Der Anderungsbedarf ist
derzeit noch in Prufung durch unsere Kommissionsmitglieder.

Verhandlungstermine

Weitere Termine sind noch in Abstimmung.

Wir kampfen fur die Mitglieder der komba!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!
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Hintergrund

Fir viele Beschaftigte von FraSec, beispielsweise die Kolleginnen und Kolle-
gen in den Bereichen § 5 LuftSiG und §§ 8, 9 LuftSiG (PWK), gelten die Ent-
geltregelungen, die im bundesweiten Tarifvertrag zwischen dem dbb und dem
Arbeitgeberverband BDLS vereinbart sind. Diese sind zum Jahresende 2023
gekiindigt worden. Uber die Forderungen des dbb in diesem Bereich und den
Verhandlungsverlauf berichten wir regelmafig. Die Tarifverhandlungen Uber
den Entgeltrahmentarifvertrag FraSec betreffen die FraSec-Beschaftigten, die
vom bundesweiten Entgelttarifvertrag nicht erfasst werden, etwa Teile der Be-
reiche §§ 8, 9 LuftSiG, Service, Verwaltung, Ausbildung oder auch Leitungs-
funktionen.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompetente
Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Beratung bei Prob-
lemen am Arbeitsplatz. lhre ehrenamtlichen komba Kolleginnen und Kollegen
kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und Betrieben, denn sie ar-
beiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Informa-
tion und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Lan-
despolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber
das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenstandiger Tarifpartner machtvoll den
Arbeitgebern von Bund, Landern und Kommunen gegenuber - und setzt, wenn es
sein muss, Forderungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bie-
ten also beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstlitzung im berufli-
chen Alltag genauso wie eine konsequente, kampferische Interessenvertretung
auf hochster Ebene. Nahe ist unsere Starke - und unsere Starke ist lhnen nah.
Weitere Informationen: www.komba.de
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Bestellung weiterer Informationen

Name
Vorname
Geb.-Datum
StraRe
PLZ/Ort

E-Mail

Ich mochte komba-Mitglied werden. Bitte senden Sie mir einen
Mitgliedantrag zu.

Ich moéchte zunachst komba-Informationsmaterial erhalten.

Zutreffendes bitte ankreuzen:

Beamter / Beamtin
Arbeitnehmer/in

in Ausbildung
im Ruhestand

Allg. Verwaltungs-Dienst
technischer Dienst
Ver-und Entsorgung

Gesundheits- und Pflegedienst
Sozial- und Erziehungsdienst
Feuerwehr / Rettungsdienst

andere Berufsgruppe

Datenschutzhinweis: Wir speichern und verarbeiten die uns mitgeteilten Daten, um den uns
erteilten Auftrag zu erfiillen. Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist Art. 6 (1) b DSGVO. Es erfolgt
keine Weitergabe an Dritte, sondern lediglich an Auftragsverarbeiter. Wir I6schen die Daten, wenn sie
fir die verfolgten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung
ist: komba gewerkschaft e.V,, FriedrichstraBe 169, 10117 Berlin. Unseren Datenschutzbeauftragten
erreichen Sie unter derselben Anschrift oder unter der E-Mail: bund@komba.de. Informationen
uber Ihre Rechte als Betroffener sowie weitere Informationen erhalten Sie hier: www.komba.de/
metanavigation-bund/datenschutzerklaerung.html

Datum / Unterschrift

komba gewerkschaft, Tarifkoordination, NorbertstraRe 3, 50670 Koln, Tel: 02 21.9128 52- 0,
Fax:0221.9128 52 - 5, E-Mail: bund @komba.de, Internet: www.komba.de
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